AREA AFFARI GENERALI, ATTIVITA PRODUTTIVE E PERSONALE

AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA NOMINA DI N. 2
COMPONENTI ESPERTI ESTERNI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA
PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO, A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI N 1 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI - AREA
ISTRUTTORI.

IL RESPONSABILE DELL’AREA
in esecuzione della determinazione dirigenziale n. 1361 del 23/10/2026

Premesso che:

* Con Delibera di Giunta Comunale nr. 39 del 27/03/2026 & stato approvato il “PIANO
INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (P.I.A.O.) TRIENNIO 2026/2027/2028", ai
sensi dell'art. 6 del D.L. n. 80/2021 ed in particolare la sezione 3.3 del P.I.LA.O. “Piano
Triennale del Fabbisogno del Personale”;

* nella suddetta sezione del P.ILA.O, tra le altre cose, si stabiliva “tutto il personale che
eventualmente dovesse eventualmente cessare anticipatamente per eventi imprevisti e
imprevedibili, fino a che permangono le condizioni soggettive ed oggettive per le quali &
ammesso, negli enti locali, il turn-over al 100%, potra essere sostituito tramite reclutamento
di una figura analoga, nella posizione iniziale dell’area di inquadramento, senza necessita
di revisione della programmazione dei fabbisogni”;

* nellanno 2026 & cessato dal servizio un dipendente con profilo di Istruttore amministrativo,
e che la presente assunzione trova totale copertura finanziaria all'interno delle facolta
assunzionali dell'Ente, derivanti dal turn over per la sostituzione del personale cessato dai
servizi nell’anno 2026;

* con la determinazione n. 1267 del 05/10/2026 & stata indetta la procedura selettiva
pubblica per esami per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1
(una) unita nel profilo professionale "Istruttore amministrativo”, Area Istruttori CCNL
Comparto Funzioni Locali;

* con il medesimo atto & stato approvato lo schema del bando di selezione;

Considerato che si rende necessario provvedere alla nomina della Commissione esaminatrice
della procedura in argomento, sulla base della normativa vigente e ai sensi del vigente Regolamento
per la disciplina delle procedure selettive e delle altre procedure di assunzione;



Tutto cid premesso
RENDE NOTO

€ indetta una manifestazione di interesse per l'acquisizione di candidature finalizzate alla nomina
n.2 componenti esperti esterni della commissione esaminatrice della procedura selettiva pubblica
per esami per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di n 1 istruttore
amministrativo- area istruttori.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI.

Possono presentare la propria candidatura i dipendenti a tempo indeterminato di una Pubblica
Amministrazione (con esclusione dei dipendenti del Comune di Stintino), inquadrati nei ruoli della
Dirigenza o dei Segretari Comunali/Provinciali o dei Funzionari, degli istruttori, Professionisti o i
Docenti universitari esperti delle materie di esame, in possesso dei seguenti requisiti:

a) essere cittadino italiano;
b) godimento dei diritti civili e politici;
C) non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

d) non ricoprire ruoli di componenti dell'organo di direzione politica nel Comune di Stintino,
non ricoprire cariche politiche e non essere rappresentante sindacale, designato delle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o associazioni professionali;

e) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione
ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale;

f) non essere stato sottoposto nell’ultimo triennio a procedimenti disciplinari che si siano
conclusi con provvedimento definitivo di irrogazione di una sanzione e non avere
procedimenti disciplinari in corso;

g) non essere decaduto da precedenti incarichi quale componente e/o Presidente di
commissioni esaminatrici di concorsi banditi da Pubbliche Amministrazioni, fatte salve le
ipotesi di incompatibilita;

h) insussistenza delle condizioni previste dall’art. 35 bis, comma 1 lett. a), del D.Igs. 165/2001 e
ss.mm.ii. per lo svolgimento di componente di Commissione per I'accesso o la selezione
a pubblici impieghi;

i) non aver riportato condanne penali, anche se non passate in giudicato e non avere
procedimenti in corso per reati contro il patrimonio e le P.A. o che comportino l'interdizione
dai pubblici uffici o che comunque impediscano la costituzione del rapporto di lavoro con la
PA;

j) essere in possesso del seguente titolo di studio: Diploma di Laurea (DL), conseguito
secondo l'ordinamento antecedente al D.M. 509/99 (c.d. vecchio ordinamento), Laurea
Specialistica (LS) o Laurea Magistrale (LM).

k) linsussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita di cui al D. Lgs. n. 39/2013;

) essere esperti dotati di provata esperienza nelle materie previste dal bando di selezione
che pud essere consultato e scaricato dal sito web istituzionale del’Ente allindirizzo
https://www.comune.stintino.ss.it/, sezione «Amministrazione Trasparente», sottosezione
«Bandi di concorso».

| componenti esterni esperti delle commissioni esaminatrici possono essere scelti anche tra il
personale in quiescenza che abbia posseduto, durante il servizio attivo, la qualifica richiesta per la
presente procedura selettiva. L'utilizzo del personale in quiescenza non é consentito se il rapporto
di servizio sia stato risolto per motivi disciplinari, per ragioni di salute o per decadenza dall'impiego
comunque determinata e, in ogni caso, qualora la decorrenza del collocamento a riposo risalga a
oltre un triennio dalla data di pubblicazione del bando di selezione.

| soggetti interessati ed in possesso dei requisiti sopra indicati, possono presentare la propria
candidatura finalizzata all'individuazione del componente esperto della commissione esaminatrice
della procedura selettiva in oggetto, unitamente al curriculum vitae in formato europeo, datato e
sottoscritto.

L’Amministrazione procedera alla scelta del candidato che ritiene piu idoneo per lo svolgimento
dell'incarico sulla base dei requisiti richiesti, nel rispetto della parita di genere e della vigente
normativa regolamentare.



Prima dell’accettazione della nomina, i soggetti individuati dovranno prendere visione dell’elenco
dei partecipanti alla procedura concorsuale ed accertare l'inesistenza di cause di incompatibilita
con i candidati al fine di rilasciare, ai sensi dell'art. 51 del codice di procedura civile, apposita
attestazione circa l'inesistenza delle stesse nonché attestazione sui dati relativi allo svolgimento di
incarichi o a titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali, ai sensi del vigente art. 15 del D.Igs.

n. 33/2013.

Nel caso in cui il presente avviso vada in tutto o in parte deserto, o in caso di mancata rispondenza
delle manifestazioni di interesse ricevute ai requisiti dell’avviso, i commissari saranno scelti in via
diretta.

Per I'attivita di commissario esperto esterno & previsto il compenso stabilito con la deliberazione di
Giunta Comunale, n. 109 del 20.10.2026 avente ad oggetto “Determinazione dei compensi da
corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici delle selezioni e dei concorsi pubblici
per I'accesso al pubblico impiego presso I'amministrazione comunale.”

Le domande, redatte secondo il modello allegato al presente avviso, indirizzate al Comune di Stintino
— Area Affari Generali, Attivita Produttive e Personale — Via Torre Falcone ,26 — 07040 Stintino,
dovranno essere inviate entro il termine perentorio del 09 Novembre 2026 esclusivamente tramite
posta elettronica certificata (pec) del candidato all’indirizzo protocollo@pec.comune.stintino.ss.it

Non saranno prese in considerazione le domande spedite a mezzo fax, a mezzo e-mail non
certificata o pervenute in maniera difforme da quanto previsto dal presente avviso.

Il Comune di Stintino non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni, dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

I presente avviso sara pubblicato sul sito web istituzionale dellEnte allindirizzo
https://www.comune.stintino.ss.it/, sezione « Amministrazione Trasparente», sottosezione «Bandi di
concorso» € sul Portale del Reclutamento della Funzione Pubblica denominato “InPA”
(www.inpa.gov.it).

Stintino, 23 ottobre 2026

Firmato digitalmente da:

Pilo Agostino

Firmato il 23/10/2026 11:35

Seriale Certificato: 3699639

Valido dal 02/07/2024 al 02/07/2027

—_ InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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CITTA’ METROPOLITANA DI SASSARI
VIA TORRE FALCONE N. 26 — TEL. 079/522004-522008— 522000
Mail: personale@comune.stintino.ss.it; pec: protocollo@pec.comune.stintino.ss.it

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
(ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679
GDPR?”)

Informativa Atti Amministrativi (Determinazioni)

Il Comune di Stintino La informa che, ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) n. 2016/679
“GDPR” ("General Data Protection Regulation"), tratta i dati personali da Lei forniti e liberamente comunicati al fine dello
svolgimentodelle proprie funzioni istituzionali.

Il Comune di Stintino garantisce che il trattamento dei Suoi dati personali si svolge nel rispetto dei diritti e delle liberta
fondamentali, nonché della Sua dignita, con particolare riferimento alla riservatezza, all'identita personale ed al diritto alla
protezione dei dati personali.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Il “Titolare del trattamento” dei dati & il Comune di Stintino, con sede in, Via Torre Falcone, 26 contattabile tramite raccomandata
alr oppure via pec all’indirizzo protocollo@pec.comune.stintino.ss.it

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (RPD O DPO)

Il Responsabile della protezione dei dati (RPD o DPO) nominato dall'’Amministrazione Comunale & la Sipal s.r.l. nella persona
del Dott. Danilo Cannas, contattabile all'indirizzo e-mail dpo@sipal.sardegna.it oppure protocollo@pec.comune.stintino.ss.it

FINALITA E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO DEI DATI

Il Titolare tratta i dati personali degli interessati nel’ambito della sua attivita istituzionale e/o per I'adempimento di un obbligo di
legge. |l criterio di liceita che legittima il trattamento & rinvenibile nell’art 6, par. 1 lett. c) e) art 9 par. 2 lett. g) art 10 del GDPR |
dati personali forniti, nel rispetto delle disposizioni vigenti, saranno trattati e utilizzati dal’amministrazione per i fini istituzionali
connessi all' espletamento di tutti gli adempimenti relativi alla gestione degli atti amministrativi di competenza: dalla
predisposizione alla conservazione.

La base giuridica € rinvenibile nel seguente elenco: D. Lgs. 267/2000; Statuto; L. R. 2 del 2016; D. Lgs. N. 82/2005; TUEL.
Nei casi previsti dalla legge, i dati saranno trattati anche ai fini di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o
storica o fini statistici, in modo conforme alle norme vigenti in materia.

OGGETTO DEL TRATTAMENTO E CATEGORIE DI DATI

| Dati personali oggetto di trattamento sono: Nome e cognome, sesso, luogo e data di nascita, residenza, domicilio nazionalita,
riferimenti bancari, documento di identita, codice fiscale, numero di telefono, curriculum vitae, firma, dati relativi alla famiglia o a
situazioni personali dati personali di parenti ed affini, ai fini della normativa in materia di prevenzione dei conflitti di interesse, dati
di contatto, formazione/istruzione, lavoro, etc., dati reddituali e patrimoniali ai fini della normativa antimafia, anticorruzione ed in
materia di prevenzione dei conflitti di interesse,, adesione a partiti e/o sindacati, dati personali relativi a condanne penali e reati
(art. 10 rgpd).

MODALITA DEL TRATTAMENTO
Il trattamento dei dati & eseguito attraverso modalita analogiche e/o procedure informatiche da parte del personale del Comune di
Stintino appositamente autorizzato. A questi & consentito I'accesso ai Suoi dati personali nella misura e nei limiti in cui esso &
necessario per lo svolgimento della finalita di trattamento indicata.

FONTE DEI DATI PERSONALI

| dati personali vengono forniti al Comune direttamente dagli interessati mediante compilazione della modulistica
predisposta e del CV.

Gli uffici del Comune possono acquisire anche altri dati personali concernenti gli interessati attraverso la consultazione di
altre fonti accessibili all’ente per le finalita del trattamento e per 'adempimento degli obblighi previsti dalla normativa vigente
in relazione al procedimento di cui si tratta.


mailto:dpo@sipal.sardegna.it

NATURA DEL CONFERIMENTO

Il conferimento dei suoi dati personali costituisce un obbligo legale ed il trattamento avviene senza il consenso dell'interessato,
come previsto dalla normativa sopra indicata che costituisce la base giuridica del trattamento. In caso di mancata o erronea
indicazione dei dati, non potrebbe ritenersi adempiuto il dovere previsto dalla legge, con la necessaria conseguenza che
I'Amministrazione non potra dare corso allo svolgimento della procedura.

CONSERVAZIONE DEI DATI

| dati personali saranno conservati per il periodo necessario a conseguire le finalita per le quali sono stati raccolti e,
successivamente alla conclusione del procedimento, in conformita ai tempi previsti dal Massimario di conservazione e
scarto adottato dall'Ente.

DESTINATARI O CATEGORIE DEI DESTINATARI DEI DATI PERSONALI

| suoi dati personali potranno essere comunicati a:
dipendenti e/o collaboratori del Titolare, nella loro qualita di autorizzati al trattamento, ai quali sono state fornite
istruzioni specifiche. Gli autorizzati hanno differenziati livelli di accesso a seconda delle specifiche mansioni;
Responsabili del trattamento, espressamente nominati ex art. 28 Reg. (UE) n. 2016/679 “GDPR”;
Inoltre, potranno essere comunicati, nei soli casi previsti dalla Legge a:
: ANAC;
Funzione Pubblica;
Altre PPAA;
Soggetti legittimati all’accesso civico semplice ai sensi dell’art. 5, comma 1, D. Lgs. 33/2013;
Soggetti legittimati all’accesso civico generalizzato ai sensi dell’art. 5, comma 2, D. Lgs. 33/2013;
Soggetti legittimati all’accesso documentale ai sensi degli artt. 22 e ss. L. 241/90;
Pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente nelle specifiche Sezioni e Sotto Sezioni del’Amministrazione Trasparente in
conformita alle norme che disciplinano la tutela del diritto alla riservatezza;
Diffusione dei dati sul sito istituzionale del’Ente nella Sezione denominata “Albo Pretorio On Line” in conformita alle
norme che disciplinano la tutela del diritto alla riservatezza
| Suoi dati potranno essere soggetti a diffusione esclusivamente per quanto previsto dagli obblighi in tema di pubblicita legale e di
trasparenza, e nel rispetto del principio di minimizzazione dei dati stessi.
| Suoi dati personali non saranno soggetti ad alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione.

TRASFERIMENTO DEI DATI ALL’ESTERO

| dati non vengono trasferiti verso Paesi terzi o organizzazioni internazionali.

DIRITTI DEGLI INTERESSATI

Si comunica che, in qualsiasi momento, l'interessato (ossia la “persona fisica identificata o identificabile” cui si riferiscono i dati
personali, ex art. 4, n. 1, “GDPR”), potra esercitare i seguenti diritti:
: diritto di accesso ai propri dati personali ex art. 15 “GDPR”;

diritto di rettifica dei propri dati personali ex art. 16 “GDPR”, ove quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente
sulla conservazione dei dati stessi;

diritto alla cancellazione («diritto all'oblio») dei propri dati personali (ex art. 17 “GDPR”), ove quest’ultimo non contrasti
con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi;

diritto di limitazione del trattamento (ex art. 18 “GDPR”);

diritto di opposizione al trattamento dei dati personali che lo riguardano (ex art. 21 “GDPR”);
Potra esercitare tutti i suindicati diritti mediante richiesta da inoltrarsi al Titolare del trattamento, anche per il tramite del
Responsabile della protezione dei dati, ai recapiti suindicati. Il modulo per I'esercizio dei diritti € disponibile sul sito del Garante
Privacy, all’indirizzo https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/1089924.

DIRITTO DI RECLAMO ALL’AUTORITA DI CONTROLLO

Qualora lei ritenga che i suoi dati personali siano stati trattati in modo illecito e il trattamento sia avvenuto in violazione di quanto
previsto dal GDPR ha il diritto di proporre reclamo al Garante della Privacy, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso,
o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).
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